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Koprivnica, 5. listopada 2018.

PRIOPCENJE ZA MEDIJE

Podravka tradicionalno organizirala susret za vise od 3000 svojih bivsih

zaposlenika, umirovljenika

Grupa Podravka i ove je godine organizirala godiSnji susret svojih umirovljenika i
zaposlenika s jubilarnim radnim stazom. Na tradicionalno druzenje, odrzano ispred
Tvornice juha i Vegete u Koprivnici, pozvani su svi umirovljenici, njih 3391, uz 250
zaposlenika s 30, 35140 godina radnog staza u okviru Grupe Podravka. Svjesna znacaja
zaposlenika za uspjeh kompanije, Podravka je jedna od rijetkih kompanija u Hrvatskoj

koja za svoje bivSe zaposlenike i jubilarce organizira ovakva druzenja.

Na pocetku susreta, prisutne je pozdravio Marin Pucar, predsjednik Uprave Podravke te
im zahvalio na vrijednom radu koji su ugradili u ostvarenje vrijednih poslovnih rezultata

Grupe Podravka.

,Grupa Podravka ima jake brandove, vrhunske proizvode, modernu tehnologiju, ove
godine smo ostvarili povijesno dobre financijske rezultate i u svemu tome najvazniju
ulogu imaju njezini zaposlenici, kako bivsi tako i sadasnji. U svakom nasem proizvodu,
medusobnim odnosima, odnosima s nasim partnerima i kooperantima nastojimo se voditi
nasim glavnim motom, a to je ,Uvijek sa srcem®. Pored toga, s ponosom isti€¢emo nasu
usmjerenost na kvalitetno upravljanje naSim najznacajnijim kapitalom - naSim
zaposlenicima. Svojim sadasnjim zaposlenicima omoguc¢avamo poticajno okruzenje za
ucenje i napredovanje, timski rad i zajedniStvo na svim razinama. Organizacijom ovakvih
druzenja i odrzavanjem kontinuiranih kontakata od srca zelimo zahvaliti svima onima koji
su kroz dugi radni vijek gradili i jo$ uvijek grade sve uspjesniju Podravku.* - istaknuo je

Marin Pucar, predsjednik Uprave Podravke.



